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AVUSTUSANOMUS

Suomenseldn 4H-yhdistys anoo kunnioittaen Kannonkosken kunnanhallitukselta 12.000,00 euron
toiminta-avustusta vuodelle 2023, ja samalla kiittd4 1dmpimaésti Kannonkosken kuntaa saamastaan
taloudellisesta tuesta vuonna 2022 (9.000 euroa)). Tuki on mahdollistanut Kannonkoskella
monipuolisen lapsi- ja nuorisotyén siséltden kerhoja, typajoja, kursseja, leirejd, tapahtumia, nuoria
yrittajis, tyollistimistd sekd aktiivisen osallistumisen erilaisiin tydryhmiin. 4H-yhdistys hallinnoi
Aluehallintoviraston hankkeita, joiden avulla on jérjestetty laajaa ja monipuolista leiri- ja
kerhotoimintaa sekd Crazy Action -iltoja nuorille. 4H toimii useissa tehtdvissd kunnan
nuorisovastaavan tydparina. Monia ryhmétoimintoja on vaikea jérjestad vastuullisesti yhden aikuisen
voimin. Yhdistyksemme on sésnnéllisesti toteuttanut alueellamme erilaisia hanketoimintoja, joista
ovat osallisiksi padsseet lasten ja nuorten lisiksi mys perheet ja kaikenikdiset kuntalaiset.

Suomenselidn 4H-yhdistys on kansainvilisesti, poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton sekd
voittoa tavoittelematon yhdistys, jonka toiminnan fokus on avoimessa ja ennaltaehkaisevdssd
nuorisotydssi. Yhdistys tarjoaa nuorten tyllistymisti ja yrittajyytta tukevia koulutuksia seké vapaa-
ajan toimintaa, jonka tavoitteena on lasten ja nuorten hyvinvoinnin, sosiaalisen vahvistumisen sekd
aktiivisen kansalaisuuden tukeminen. Toimintaa pyritdén suunnittelemaan ja jérjestdméén siten, ettd
edistetdsn lasten ja nuorten sekd heidén perheidensd eldménhallintaa, ehkdistdén syrjdytymistd ja
vahvistetaan nuorten omatoimisuutta sekd kdytinnon taitojen hallintaa.

4H:ssa opitaan itse tekemdlld ja osallistumalla aidoissa tilanteissa sekd ympéristdissd. Yhdistyksen
konkreettisia avaintuotteita ovat ryhmitoiminta (esim. kerhot ja leirit), kurssit ja koulutukset,
tysllistiminen sekd nuorten yritykset. 4H-yhdistys haluaa toiminnallaan vastata my®s kestédvén
eliméntavan vaatimuksiin yhteiskunnassamme. Kestdvé eldméintapa tarkoittaa meilld 4H:ssa
ruokakasvatusta, nuorten kestdvin metsé- ja luontosuhteen rakentumisen tukemista sekd kestdviin
valintoihin kannustamista.

4H-yhdistyksen rahoitus koostuu kuntien myontimien avustusten liséksi maa- ja
metsitalousministeridn myontiméstd valtionavusta sekd yhdistyksen omasta varainhankinnasta
(esim. jdsenmaksuista, elinkeinotoiminnasta, hankerahoituksista ja ostopalvelusopimuksista).
Pyydimme kuitenkin huomioimaan, etti kunta-avustus on yhdistyksen toiminnan elinehto.
Seki valtionavun saaminen etti hankerahoitukset edellyttivit, ettd yhdistyksen
kuntarahoitusosuus on kunnossa. Toimintaan my®nnettyjen avustusten turvin yhdistys tuottaa
palveluja kunnan asukkaille, joten taloudellisen tuen voidaan n#hdé palautuvan takaisin kuntaan.



Yhdistyksen toimintoja my®s pyritddn suunnittelemaan siten, ettid ne tdydentéivdt kunnan omaa
palvelutarjontaa niin sisélloiltdén kuin aluekattavuudeltaankin.

Valtionapua yhdistys saa tilastojensa perusteella. Suomenseldn 4H-yhdistys on toiminnallisesti
Keski-Suomen kirkiyhdistyksid. Téllaisen toiminnallisen aktiivisuuden mahdollistaa ainoastaan
laaja- ja monialainen yhteistyd muun muassa koulujen, nuorisotoimen, Ely-keskuksen, AVI:n,
kansalaisopiston, muiden yhdistysten ja jirjestdjen, yrittdjien, Piispalan seké alueella toimivien
hankkeiden kanssa. Vaikka yhdistys on toiminnallisten tilastojensa vuoksi oikeutettu korkeampaan
valtionapuun, tulee kuitenkin huomioida, ettd valtionapu on kokonaisuudessaan vuosi vuodelta
laskenut. Tuleva vuosi 2021 ei ndytd tekevin sen suhteen poikkeusta. Edes valtionapu ja kuntien
toiminta-avustukset yhdessi eivit kata yhden kokoaikaisen tydntekijin palkkakuluja —
puhumattakaan muista materiaali-, kuljetus-, vakuutus- tai toimintakuluista.

Toiminnan laadukkaan sisdllén varmistamiseksi yhdistyksessd tydskentelee yksi osa-aikainen
toiminnanjohtaja sekd yksi aikuinen toiminnanohjaaja. Lisdksi yhdistyksen henkilostéresursseja
tdydentivit tuntiperusteiset nuoret ohjaajat kerho- ja leiritoiminnassa.

4H-yhdistys on Kannonkoskella merkittévé lapsi- ja nuorisopalveluiden organisoija sekd tuottaja.
Koska toimintamme on mahdollista vain kunnan myontdmén taloudellisen tuen turvin, niin
vastavuoroisesti haluamme kehitt44 toimintaamme vastaamaan entistikin paremmin Kannonkosken
lasten, nuorten ja perheiden tarpeita. Sitoudumme tulevaisuudessakin tuottamaan laadukkaita
palveluita ja edistim#én lasten sekd nuorten asioita yhdessd kumppaneidemme kanssa. Tarkemmat
tiedot yhdistyksen toiminnasta 16ytyvdt tdmé#n anomuksen liitteistd. Tarvittaessa kerromme
mielellimme lis&4.

Kannonkoskella 15.10.2022
Suomenselidn 4H-yhdistyksen hallituksen puolesta
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Tarja Alainen, toiminnanjohtaja (osa-aikainen)
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ANOMUS

Suomenselin 4H-yhdistys ry anoo kunnioittaen Kannonkosken kunnanhallitukselta 10.000,00 euron
avustusta nuorten kesdtdiden organisoimiseksi vuonna 2023. Avustusta voidaan kiyttdd myos
nuorten yrittdjyystoiminnan tukemiseen kesin 2023 aikana.

4H-yhdistys kiittdd lampimésti vuodelle 2022 myo6nnetystd tuesta. Avustus mahdollisti nuorten
tyollistimisen useille eri aloille ja 35 tydsopimuksen solmimisen paikkakunnalla. Sopimukset
pyrittiin passiintdisesti tekemén kahdeksi viikoksi, mutta ty6nantajien tarpeet huomioiden osa
sopimuksista muodostui kestoltaan suunniteltua lyhyemmiksi ja osa puolestaan pidemmiksi. 4H-
yhdistys antaa tarvittaessa mielelléén lis4tietoja asiasta.

Varsinaisen nuorten tysllistémistoiminnan liséksi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja valmentaa nuoria
tyohon liittyvissd asioissa, kuten esimerkiksi verokortteihin, tyosopimuksiin ja -todistuksiin seké
lisiksi vuorovaikutukseen, markkinointiin ja tydeldmén pelisdéntSihin liittyvissd seikoissa.
Tavoitteenamme on luoda nuorille turvallinen ja vastuullinen polku tydeldmé&én.

Tybpaikoilta saadun palautteen perusteella on nihtiivissi, etti 4H-yhdistyksen Ajokortti
tyoelimiiiin -koulutukselle on suuri tarve, vaikka asioita kisitelldsinkin myds peruskoulun
opetussisilldissid. Helmeksi hiottu -hankkeen aikana kehitimme ns. Duunileirin, jonka aikana
nuorille voidaan tarjota erityisen paljon tukea tydeldméin astumiseen. Téméd mahdollistaa jo 14-
vuotiaiden palkkaamisen ty&tehtdviin. Tyotehtédvét, perehdytys ja valvonta suhteutetaan heiddn
ikddnsi. Nuorena aloitettu tydelimiikasvatus on myods asennekasvatusta tyom tekemisti
kohtaan. Tyossimme olemme todenneet, ettd 9. luokalla asennetta tytd kohtaan on vaikeampi
muokata. Mitd aiemmin ollaan liikkeelld, sitd parempia tuloksia.
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