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Piispala, MediaPajaKOKOUSPAIKKA

Arto Seppiili, puheenjohtaja, paikalla

Sanna Villman, Paikalla
Anu Poikonen, varajdset, paikallc ( Heidi Riikonen)

Tiina Liihteinen, Paikalla
Mauno Autio, Paikalla
Pertti Huurtola, varajflsen, paiknlla (Reijo Kinnunen)

Riitta Siikaranta, paikalla

SAAPUVILLA OLLEET
JASENET
(a merkintti siitii kuka on ollut paikalla)

Kirsi Saari
Ville Peltoniemi
Markku Rautiainen
Tanja Miikinen
Jaana Meril2iinen

Kh:n pj, paikalla
Piispalan johtaja, paikalla
kunnanj oh taja, p ai knl I a
kokouksen sihteeri, paikalla
kutsuttuna $1, ei paikalla

MUUT SAAPUVILLA OLLEET
(a ltisniiolon peruste)

LAILLISUUS JA PAAT6S-
VALTAISUUS

Kokous todettu lailliseksi ja ptiiittisvaltaiseksi

ASIAT $ l-8

pOyTAzuRJAN TARKASTUSTAPA
a

Tarkastus stihkoisellii allekirjoitusj iirj estelmiillii.
Valittiin: Sanna Villman ja Tiina Liihteinen

pOyTATIRJAN ALLEKIRJoITUS
JA VARMENNUS

S iihkdi set vahvan tunni stautumi sen al lekirj oitukset

Puheenjohtaja P tiytiikirj anpi tiij ii

Arto a Miikinen

Tarkastusaika: Niikyvillti srihkoisissii allekirjoituksissa.P6yTAzuRJAN TARKASTUS
P<iytiikirja on tarkastettu ja todettu
kokouksen kulun mukaiseksi.
P dytiikirj an kiisittelyl ehdet on
samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Allekirjoitukset
S iihkoi set vahvan tunni stautumi sen all ekirj oitukset
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Piispalan johtokunta

PIISPALA
JOHTOKUNNAN KOKO US 1 12022
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Henkil6st6n liikuntakann ustinjtirjestelmin muutos
Piispalan yhti6ittimissetvitys
Piispalan muutosneuvottelujen ty6nantajan esitys
Las kujen hyvi ksyjien sekii_ isiatartastajien de leioi ntipriit6sTasetilien yhdistiminen sekd ataskirjauiset
Poisto-ohjelman muutokset
Tiedotusasiat
Muut asiat
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s1 Henkil6st6n kannustinjiriestelmin mu utos

Talous- ja henkilostosihteeri Jaana Meriliiinen esittelee muutosesityksen
Piispalan henkiloston kuntopistejdrjestelmdn muuttamisesta nykyaikaiseen
kan nusti njdrjestel m iiiin.

Talous- ja henkilostosihteerin ollessa estynyt, esittelijdnd toimi Piispalan
johtaja.

Johtokunnan puheenjohtajan esitys:

Johtokunta pddtt66 tukea tyontekijoiden henkilokohtaista hyvinvointia ottamalla
kdyttoon verottoman tyosu hde-edun kohdennetulla maksuvdlineelld, asiaan
talousarviossa varatun mii5rdrahan suuruisena. Aiemman
ku ntopistejirjestel min mu kaiset ku ntopisteet on kdytettdv e 30 .6.2023
menness6.

Piidt6s:

kirjaimet
Valtuusto

Poytrikirjan tarkastajien nimi
I .lohtokunta I Hattitrrs 

Itlrrl

Hyvdksyttiin puheenjohtajan esityksen mukaisena

Johtaja ja sihteeri poistuivat esteellisin€t asian kdsittelyn ajaksi.
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s2 Pi ispalan yhti6ittiimisselvitys

Kannonkosken kunnanvaltuusto on 7 .1 1 .2022 kokouksessaan ($24) pddttdnyt
Piispalan sddtioittdmisen valmistelun lopettamisesta sekd siitd ettd
kunnanhallitus aloittaa yhteistyossi Piispalan johtokunnan kanssa selvitystyon
osakeyhtiomallista.

Piispalan johtaja, Kannonkosken kunnanjohtaja sekd kunnan tekninen johtaja
kdvivdt 5.1.2023 yhdessd Virtain kaupungin sekii Nuorisokeskus Marttisen
edustajien kanssa tutustumassa Nurmeksen kaupungin/Nuorisokeskus
Hyvdrildn toimintamalliin, jonka johtaja johtokunnalle esittelee.

Johtajan esitys:
Piispalan johtokunta esittdd Kannonkosken kunnanhallitukselle, etti Piispalan
yhtioittimisselvitystd jatketaan Nuorisokeskus Hyvdrildn mallin pohjalta
virkamiesval misteluna. Mikdli valm istelun tueksi tarvitaan ulkopuolista
konsultaatiota Piispalan johtokunta esittiiii, ettd kartoitetaan Nuorisokeskus
MarttisenA/irtain kaupungin kiinnostus yhteistyohon. Piispalan johtokunta
huomauttaa, ettd Piispalan yhtioittdmiseen liittyen on olennaista kartoittaa
Opetus- ja kulttuuriministerion ja verohallinnon kanta mahdolliseen esitettiiviiiin
yhtiojdrjestelyyn.

Johtajan muutettu esitys kokouksessa:
Piispalan johtokunta esittdd Kannonkosken kunnanhallitukselle, ettd Piispalan
yhtioittdmisselvitystd jatketaan Nuorisokeskus Hyvdriliin mallin pohjalta
virkamiesvalmisteluna kunnanjohtajan, teknisenjohtajan sekii Piispalan johtajan
toimesta vdlittomdsti. Mikdli valmistelun tueksi tarvitaan ulkopuolista
konsultaatiota Piispalan johtokunta esittdd, ettd kartoitetaan Nuorisokeskus
MarttisenA/irtain kaupungin kiinnostus yhteistyohon. Piispalan johtokunta
huomauttaa, ettd Piispalan yhtioittdmiseen liittyen on olennaista kartoittaa
Opetus- ja kulttuuriministerion ja verohallinnon kanta mahdolliseen esitettiivdiin
yhtiojirjestelyyn kirjallisena.

Pddtds: Hyvdksytddnjohtajankokouksessamuuttamaesitys
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s3 Piispalan muutosneuvottelujen ty6nantajan esitys

Neuvotteluesitys henkilostolle esiteltiin yhteistoimintaryhmin kokouksessa
23.1 1 .2022. Tyonantajan esitys oli lomautusvaroituksen antaminen vuosille
2023 ja 2024 sekd 5-8 henkilotyovuoden vdhentiiminen.
[Vluutosneuvottelut tyonantajan ja henkiloston vdlilld aloitettiin 7.12.2022.

1 1 .1 .2023 m uutosneuvottel u issa Piispalan johtaja esitti ettd 1 8.1 .2023
pditetddn neuvottelut ja lomautusvaroitus annetaan astuen voimaan
vdlittomdsti neuvottelujen pddtyttyd ja lomautusvaroitus on voimassa vuoden
2024 loppuun saakka. Ensimmdiset lomautukset aloitetaan porrastetusti
6.3.2023 alkaen.
Varaustilanteen mukaan henkilostolle on tarjota tyotd touko-elokuun ajalle,
mutta tiimdn jdlkeen tarve kulujen sopeuttamiseksi on edelleen. Ennen
henkiloston vdhentdm isesti pddttdmistd tul isi kartoittaa mahdollisuudet
henkilostovoimavarojen yhdistdmiseksi koko Kannonkosken kuntakonsernin
osalta sekd kartoittaa eri palveluiden kustannukset ulkoistettuna toteutettuna,

Johtajan esitys
1. Piispalan johtokunta hyvdksyy neuvottelujen tuloksena johtajan esityksen

neuvottelujen pSdttdmisestii ty6nantajan esitykseksi.
Piispalan johtokunta esittdd kunnanhall itukselle henkilostovoimavarojen
yhteistyon kartoittamista ainakin tyonjohdon, ruokapalveluiden, kiinteisto-
/laitoshuollon, talous- ja palkkahallinnon osalta.

2.

Kokouksessa muutettu johtajan esitys:
1. Piispalan johtokunta hyvdksyy johtajan esityksenii liitteen 1

2. Piispalan johtokunta esittdd kunnanhallitukselle henkilostovoimavarojen
yhteistyon kartoittamista ainakin tyonjohdon, ruokapalveluiden, kiinteist6-
/laitoshuollon, talous- ja palkkahallinnon osalta.

Piiiitds: Hyvdksyttiin muutettu pddtdsesitys
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s4 Laskujen hyviksyjien seki asiatarkastaiien delegointipiitds
Kannonkosken kunnan hallintosddnnon $169 mukaisesti liikelaitoksen johtaja

hyvdksyy liikelaitoksen laskut. Piispalan johtaja on mddritellyt, ettd laskujen
asiatarkastajina toimii yksikoiden esimiehet tai heiddn sijaisensa.
M uutostil anteita varten on miiiritettdvii to i m i ntaohjeet.

Johtajan esitys:
Pi ispalan johtokunta pddttdS:
1. Johtajan ollessa estyneend, laskut hyvdksyy johtajan sijaiseksi nimetty

talouspddllikko Tanja Mdkinen tai johtokunnan puheenjohtaja.
2. Johtajaa koskevat laskut hyvdksyy johtokunnan puheenjohtaja.
3. Siirtae vastuun laskujen asiatarkastajien valinnasta johtajalle.
4. Edellyttdd ettd laskuilla on erillinen asiatarkastaja ja hyvdksyjS, poislukien

erillissopimuksiin perustuva laskutus.

Johtajan kokouksessa muuttama esitys:
Piispalan johtokunta pddttdd:
1. Johtajan ollessa estyneend, laskut hyvdksyy johtokunnan johtajan

sijaiseksi nimedmd henkilo.
2. Johtajaa koskevat laskut hyvdksyy johtokunnan puheenjohtaja.
3. Siirtaa vastuun laskujen asiatarkastajien valinnasta johtajalle.
4. Edellyttdd ettd laskuilla on erillinen asiatarkastaja ja hyvdksyjd, poislukien

erillissopimuksiin perustuva laskutus

P65t6s: Hyvdksyttiin muutettu pddtosesitys

Poytdkirjan tarkastajien nimikirja imet
Johtokunta Hallitus Valtuusto

Poytdkirja
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s5 Tasetilien yhdistiminen seki alaskiriaukset

Johtaja ja talouspddllikko esittelevdt yhdistettdvdt tasetilit sekd taseesta

suoritettavat alaskirjau kset.

Johtajan esitYs:
Johtokunta merkitsee tiedoksisaaduksiyhdistettdvdt tasetilit sekd hyvdksyy

esitetyt taseen alaskirjaukset.

Johtajan kokouksessa muuttama esitys:
Asia jdtetddn jatkovalmisteluun

Pdit6s: Hyvdksyttiin muutettu pddtosesitys
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s6 Poisto-ohjelman muutokset

Kannonkosken kunnan hallintosddnnon $65 mukaisesti valtuusto hyviksyy
suunnitelmapoistojen perusteet. Kunnanhailitus hyviksyy nyoJyte- tai
hyodykeryhmdkohtaiset poistosuunnitelmat. Kunnanrraliiius'varrvistaa
poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

Johtajan esitys:
Johtokunta esittdd kunnanhallitukselle, ettd Liikelaitos piispalassa otetaan
1.1.202]2 arkaen kdyttoon yhtendinen kiiyttoomaisuuden ja muiden
pitkdvaikutteisten menojen poistosuunniielma Kannonkoiken kunnan kanssa,joka on otettu Kannonkosken kunnassa kdyttoon 1.1.2013.

P56t<is: Hyvdksyttiin johtajan pddtosesitys

P6ytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
I :ohtokunta I Hattitus I vattuusto IttttIIII
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Tiedotusasiat

7.1. OKM vuoden 2020 taloustarkastuksen tilanne
Piispalan johtaja kertoitarkastuksen etenemisestd ja perustelupyynnostd jonka

hiin on tarkastuksen suorittajalle esittiinyt

7.2. Vuoden 2022 luottotappioki riau kset
Tilinpddtoksessd luottotappioksi kirjattavia myyntisaamisia on 1 .087,15 euroa
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s8 Muut asiat

ikirjaimet
Valtuusto

8.1. Kohtaan $ 5 liittyvd kiinteistdkatselmus
Kokouksessa pddtettiin jdrjestdd johtokunnan kiinteistokatselmus piispalan
tasearvojen kartoittamiseksi 30. 1 .2023 klo 1 6:00. Johtokunnan lisdksi
osallistujiksi katselmukseen kutsutaan Piispalan johtaja sekd kiinteistopddllikko
ja kunnan tekninen johtaja sekd kiinteistopddllikko.

8.2. Seuraavat kokoukset
30.1.2023 klo 18.00 sekii27.2.2023 klo 18.00

Puheenjohtaja pddtti kokouksen klo 20:35

P6ytdkirjan tarkastajien nimi
I .:ohtokunta I Hallitus 
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Pbytiikirja

Liikelaitos Piispalan yhteistoimintaneuvottelut

7L.L.2023 klo 13-15

Paikalla:

H e n kikistrined ustajat :

Lehtinen Kalle, JUKO:n edustaja (TEAMS)

Hartikainen Jouni, JHL:n edustaja

Eero Leppinen, je rjest;ytymdttomien ed ustaja

Tyonantajan edustajat:

Peltoniemi Ville, Piispalan johtaja

Asia:

Peltoniemi esittdd, ettS lomautusvaroituksen antamiseksivuosille 2023-2024 kiydddn neuvottelut
loppuun, mutta ennen pSSttdmisti irtisanomisista tulee kartoittaa mahdollinen toimintamuodon
muutos ja henki16ston kdytdn yhdistdminen Kannonkosken kunnan kanssa tai mahdollisesti
palvelujen ulkoistaminen. Varaustilanteen osalta ndyttSisi siltii, ettS henkilostolle on tarjota tydte
touko-elokuulle, mutta tdmin jSlkeen varaustilanne heikkenee merkittdvdsti ja pysyvid sddstojS on
pystyttivd hakemaan.

Alustavasti kevd5n 2023 lomautukset ajoittuisivat ajalle 5.3.2023 alkaen ja lomautukset pyrit5in
pitdmSSn porrastetusti. Alustavasti lomautusten kesto keviiijllS noin kaksiviikkoa/tyontetija.
Seuraava kokous, jossa tarkoituksena piidttiiii muutosneuvottelut toistaiseksi: 18.1,.2023 klo 14.30.

Pdytikirjan allekirjoitukset 11. 1.2023

Kalle Lehtinen on lukenut ja hyvlksynyt poytdkirjan
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