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Poytakirja

6/2023

KOKOUSAIKA

Keskiviikko 12.4.2023 klo 18.00

KOKOUSPAIKKA

Piispala, Lintuselkd

SAAPUVILLA OLLEET
JASENET
(Ja merkinta siitd kuka on ollut paikalla)

Arto Seppild, puheenjohtaja, paikalla

Jouni Hartikainen, Sanna Villmanin varajésen, paikalla
Heidi Riikonen , paikalla

Tiina Léhteinen, paikalla

Mauno Autio, paikalla

Reijo Kinnunen, paikalla

Riitta Siikaranta, paikalla

MUUT SAAPUVILLA OLLEET
(ja lasndolon peruste)

Kirsi Saari Kh:n pj, paikalla

Ville Peltoniemi Piispalan johtaja, kokouksen sihteeri,
paikalla

Markku Rautiainen kunnanjohtaja, paikalla

Tanja Mékinen kutsuttuna §22-23 TEAMS, paikalla
Semi Nuorala kutsuttuna, paikalla

LAILLISUUS JA PAATOS-
VALTAISUUS

Todettiin kokous lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

ASIAT

§ 22-30

POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA
(tarkastajat, tarkastuspaikka ja —aika)

Tarkastus sdhkoiselld allekirjoitusjérjestelmalla.
Valittiin: Heidi Riikonen ja Tiina Lihteinen

POYTAKIRJAN ALLEKIRJOITUS Puheenjohtaja Poytékirjanpitédja
JA VARMENNUS
Sahkdiset vahvan tunnistautumisen allekirjoitukset
Arto Seppald Ville Peltoniemi
POYTAKIRJAN TARKASTUS Tarkastusaika: Nékyvilld sdhkdisissd allekirjoituksissa.

Poytdkirja on tarkastettu ja todettu
kokouksen kulun mukaiseksi.
Poytidkirjan kasittelylehdet on

samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Allekirjoitukset
Sahkoiset vahvan tunnistautumisen allekirjoitukset

Poéytdkirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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Piispalan johtokunta Poytakirja

6/2023
PIISPALA
JOHTOKUNNAN KOKOUS 6/2023

Aika: Keskiviikko 12.4.2023 klo 18.00

Paikka: Piispala, Lintuselka

ASIALISTA

§22 Toimintakertomus 2022

§23 Tilinpdatos 2022

§24 Tulosperusteinen elikevakuutussumma vuodelta 2022
§25 Tilinkayttdoikeudet

§ 26 OivaTyd Oy:n yhtikokousedustajan nimedminen

§ 27 Piispalan johtajan johtajasopimuksen hyvaksyminen
§28 Piispalan kokous- ja hyvinvointipalvelut Oy:n kokousedustaja
§ 29 Tiedotusasiat

§ 30 Muut asiat

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 22 Toimintakertomus 2022

Kasitelladn toimintakertomuksen virallinen tilinpdatéksen yhteydessa oleva
versio seka laaja toimintakertomus.

Piispalan johtajan esitys:
Johtokunta hyvaksyy Piispalan toimintakertomuksen vuodelta 2022.

Péadtos:
Johtokunta hyvéaksyy Piispalan toimintakertomuksen vuodelta 2022.

Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§23 Tilinpaitds 2022

Tilinp&atés 2022 toimitetaan johtokunnalle sdhkdpostitse tutustuttavaksi.
Johtaja ja talouspaallikkd esittelevat tilinpaatoksen pdakohdat.

Piispalan tilikauden 2022 liikevaihto kasvoi vuoden 2021 2450637,09 eurosta
3.072.938,58 euroon. Tulos muodostui kuudetta vuotta perajalkeen
tappiolliseksi yhteensa -805426,02 euroon, joka sisaltda yhteensa -367163,16
euron suunnitelman mukaiset poistot, -98911,29 euron taseen alaskirjaukset
seka -183588,39 euroa opetus- ja kulttuuriministerion takaisin perittéavaa
avustusta vuodelta 2020.

Piispalan johtajan esitys:

Johtokunta hyvéaksyy vuoden 2022 tilinpaatdksen kunnanvaltuuston
kasiteltavaksi.

Johtokunta esittaa, etta tilikauden tulos -805426,02 euroa siirretddn omaan
padomaan edellisten tilikausien alijadmaksi.

Paatos:

Johtokunta hyvaksyy vuoden 2022 tilinpaatoksen kunnanvaltuuston
kasiteltavaksi.

Johtokunta esitta3, etta tilikauden tulos -805426,02 euroa siirretddn omaan
padomaan edellisten tilikausien alijadmaksi.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§24 Tulosperusteinen elikevakuutussumma vuodelta 2022

Vuoden 2022 tulos ei ylita ryhmaeldkevakuutuksen maksuperusteita.
Maksusuoritus edellyttaa vahintdan +300000€ tulosta 200000€ vakiopoisto
huomioiden.

Piispalan johtajan esitys:
Vuodelta 2022 ei ryhmé&elakemaksua makseta tuloksen jaddessa alle
maksuperusteiden.

Paatos:

Vuodelta 2022 ei ryhméelakemaksua makseta tuloksen jaadess3 alle
maksuperusteiden.

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 25 Tilinkayttdoikeudet

Piispalan johtaja Ville Peltoniemella, jonka tyésuhde paéattyy 17.4.2023 on
tilinkayttooikeus Piispalan pankkitiliin,
Piispalan uudella johtajalla Semi Nuoralalla ei tilinkayttooikeutta ole.

Piispalan johtajan esitys

Mydnnetaan tilinkayttooikeudet Kannonkosken Osuuspankin tiliin
FI10 4761 1020 0023 57 Piispalan uudelle johtajalle Semi Nuoralalle (090471-
) ja poistetaan tilinkayttooikeus Ville Peltonimelta (191285- )

Paatos
Myonnetaan tilinkayttdoikeudet Kannonkosken Osuuspankin tiliin

FI110 4761 1020 0023 57 Piispalan uudelle johtajalle Semi Nuoralalle (090471-)
ja poistetaan tilinkayttdoikeus Ville Peltonimelta (191285-)

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 26 OivaTyo Oy:n yhtibkokousedustajan nimedaminen

OivaTy6 Oy:n yhtibkokouksessa 2/3 danivaltaa kayttaa Piispalan johtokunnan
valitsema edustaja.

Piispalan johtajan esitys
Johtokunta valitsee edustajan kayttdmaan Piispalan danivaltaa OivaTyo Oy:n
yhtibkokouksessa.

Paatos
Johtokunta valitsee Sanna Villmanin kayttdmaan Piispalan danivaltaa OivaTyo
Oy:n yhtiokokouksessa.

Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§27 Piispalan johtajan johtajasopimuksen hyviksyminen

Johtokunnan puheenjohtaja esittelee laaditun johtajasopimuksen

Johtokunnan puheenjohtajan esitys
Johtokunta hyvaksyy laaditun johtajasopimuksen.

Paatés
Esityksen mukaisesti

Poytakirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 28 Piispalan kokous- ja hyvinvointipalvelut Oy:n kokousedustaja
21.2.2023 kokouksessaan Piispalan kokous- ja hyvinvointipalvelut Oy:n hallitus
on esittanyt, etta:

"Yhtio esittéa etta sen hallituksen puheenjohtajalle

(varapuheenjohtajalle) annetaan lasnéolo- ja puheoikeus johtokunnan
Nuorisokeskus Piispalan johtokunnan kokouksiin ja vastaavasti johtokunnan
puheenjohtajalle (varapuheenjohtajalle) Iasnolo- ja puheoikeus yhtion
hallituksen kokouksiin. Yhti6 uskoo, ettd nain edistetdan yhteista nakemysta
seka kasvatetaan osaamista toiminnassa.”

Piispalan johtajan esitys

Piispalan johtokunta kdy asiasta keskustelun ja paéattaa:

1. Annetaanko yhti6n hallituksen esityksen mukaisesti yhtién hallituksen
puheenjohtajalle/varapuheenjohtajalle Iasnolo- ja puheoikeus Piispalan
johtokunnan kokouksiin.

2. Osallistuuko yhtion hallituksen esityksen mukaisesti johtokunnan
puheenjohtaja/varapuheenjohtaja yhtién hallituksen kokouksiin.

Paitos

1. Annettiin yhtion hallituksen esityksen mukaisesti hallituksen
puheenjohtajalle/varajohtajalle Idsnaolo- ja puheoikeus Piispalan
johtokunnan kokouksiin.

2. Yhtion hallituksen esityksen mukaisesti johtokunnan
puheenjohtaja/varapuheenjohtaja osallistuu yhtion hallituksen kokouksiin

Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§29 Tiedotusasiat

29.1. Taloustilanne
Johtaja esitteli taloustilanteen.

29.2. Piispalan uusi johtaja

Piispalan uudeksi johtajaksi valittu Semi Nuorala aloittaa 3.4.2023. Ville
Peltoniemen tydsuhde paattyy 17.4.2023.

29.3. Henkildstbasiat

Johtaja kertoi ettd puhtaanapidon esimiehen seka kiinteistop&éllikon tehtavien
rekrytoinnit on avattu.

Johtokunta Hallitus Valtuusto
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§ 30 Muut asiat

30.1. JTF-rahoitushaku keviaillid 2023
Kuultiin kunnanjohtaja Markku Rautiaisen esitys liittyen JTF-hankeideasta.

30.2. Seuraavat kokoukset
4.5.2023 klo 18.00

Poytékirjan tarkastajien nimikirjaimet
Johtokunta Hallitus Valtuusto
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Johtajasopimus

1)Sopimuksen osapuolet
Tyonantaja: Kannonkosken kunta, Nuorisokeskus Piispala

Tyontekija: Semi Nuorala

2)Sopimuksen voimassaolo
Johtajasopimus on voimassa 3.4.2023 alkaen toistaiseksi. Sopimuksen alkamispaivasta
alkaen noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

3)Tyoehtosopimus

Johtajasopimuksessa noudatetaan Nuorisokeskus Piispalan voimassa olevia siséisia saantoja
ja ohjeita sekd KVTES:n mukaista tyéehtosopimusta pois lukien mitd on sovittu kohdissa 4 ja
6 liittyen tyodaikaan ja palkkaukseen.

4)Tydaika
Johtajalla on kokonaisty6aika. Johtaja vastaa omasta tydsuunnittelustaan seka jarjestas
tybajan itsendisesti. Etdtyd mahdollista noin 4 pv/kk.

5)TyGtehtavat

Nuorisokeskus Piispalan johtajalle johtosaannossa madritellyt tehtavat seka Fiispalan
kokous- ja hyvinvointipalvelut Oy:n toimitusjohtajan tehtavit yhtion hallituksen kanssa
sovittavalla tavalla.

6)Palkkaus ja vuosiloma

Palkka koeajalla (6kk) 5700€/kk, koeajan jilkeen 6000€/kk ja ateriaetu johtokunnan
vuosittain paattamalld tavalla. Palkka maksetaan seuraavan kuukauden 15 pvidn mennessa
johtajan osoittamalle pankkitilille ‘ Vuosiloma tydehtosopimuksen
(KVTES) mukaisesti. '

8)Sopimuksen paddttyminen/irtisanominen
Johtajan irtisanomisaika on kolme (3) kuukautta. Tyénantajan yksipuolisesti irtisanoessa

tyosuhteen johtajalie korvataan kuuden (6) kuukauden palkkasummaa vastaava erokorvaus.
Tama kohta (8) ei nle voimassa koeajalla.

Tamad sopimus on laadittu kahtena (2) saman sisiltéisend kappaleena, viksi (1) kummallekin
osapuolelle.
Kannonkoskella 12.4.2023
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Arto Seppala, joht&kunnan pj, Nuorisokeskus Piispala
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