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§ liite

19 1 Kannonkosken kirjasto-, nuoriso- ja kulttuuritoimen
kehittdmisen tarveselvitys

20 Varhaiskasvatuksen opettajan viran tayttdminen
8.8.2022 alkaen

21 Uuden varhaiskasvatussuunnitelman kayttoénotto

1.8.2022

22 2 Sivistyslautakunnan talouden ja toiminnan seuranta

23 3,4 Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman
taydennykset ja muutokset

24 Nuoriso- ja kulttuurivastaavan tehtdvanimikkeen
muuttaminen

25 5 Resurssiopettajan maarédaikaisen ja paatoimisen
tuntiopettajan tehtavéan tayttdminen ajalle
8.8.2022-3.6.2023

26 6 Kéasityon maaraaikaisen ja sivutoimisen tuntiopettajan
tehtavan tayttaminen ajalle 8.8.2022-3.6.2023

27 7 Erityisopetuksen seka englannin ja ruotsin kielten
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 19 2.6.2022

KANNONKOSKEN KIRJASTO-, NUORISO- JA KULTTUURITOIMEN TILAKEHITTAMISEN
TARVESELVITYS

Taustaa

Sivistyslautakunta valtuutti kokouksessaan 3.2.2022 § 1 sivistystoimen asian-
osaiset viranhaltijat aloittamaan toimitilavaihtoehtojen suunnittelun ja raportoi-
maan tyon edistymisesta lautakunnalle.

Vaihtoehtojen selvittamisty6

Vaihtoehtoina on tarkasteltu nykyisten tilojen korjaamista, uudisrakennusratkai-
sua ja vuokratiloja sek& olemassa olevien muiden tilojen muutosvaihtoehtoja.
Naita tiloja ovat nykyinen koulukiinteistd, vanha paivakoti eli nykyinen kylatalo,
nykyiset palo- ja terveysasemat seka liikekiinteist6. Kirjastonjohtaja seké& nuori-
so- ja kulttuurivastaava ovat vastanneet toiminnankuvauksista ja tilatarpeista.
Kunnaninsindéri on laatinut tekniset arviot ja kustannuslaskelmat toiminnan
kannalta toteuttamiskelpoisista vaihtoehdoista (liite 1).

Selvityksen vaihe

Tarveselvitys jai kesken kustannuslaskelmien liitteitten osalta. Tahan vaikutti
kunnaninsinddrin vaihtuminen kesken selvitystydn.

SJ:N EHDOTUS:
Lautakunta kay aiheesta keskustelun ja paattaa jatkaa asian kasittelya seuraa-
vassa kokouksessaan, jotta uusi kunnaninsinodri ehtii perehtya asiaan.

PAATOS:
Lautakunta kavi aiheesta keskustelun ja paatti jatkaa asian kasittelya uudisra-
kennusvaihtoehdon ja kylatalon osalta.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 20 2.6.2022

VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJAN VIRAN TAYTTAMINEN 8.8.2022 ALKAEN
Valmistelija: varhaiskasvatusjohtaja

Kun Henna Lyytinen valittiin esiopettajan tehtévaan, laitettiin varhaiskasvatuk-
sen opettajan paikka paivakodissa auki. Haku oli aluksi 12.5. saakka ja hakuai-
kaa jatkettiin vield 19.5. klo 12. 00 saakka. Paikka oli auki TE- toimiston sivuilla
seka kunnan nettisivuilla ja sitd haki maaraaikaan mennessé kaksi epapatevaa
varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa. Varhaiskasvatuksen opettajista on nyt huu-
tava pula ja se ndkyy myds meilla.

Molemmat ovat kokeneita, pitkén uran tehneita varhaiskasvatuksen lastenhoita-
jia. Toinen on Jutta Hamalainen Kannonkosken péivékodista ja toinen on pa-
luumuuttaja Inka Leppénen. Inka Leppénen on toiminut kaksi vuotta opettajan
sijaisena aiemmin. Jutta Hamalainen on sijaistanut opettajia akuuteissa tilan-
teissa vuosien ajan. Hakijat haastateltiin ti 24.5. Haastattelijoina toimivat nykyi-
nen ja tuleva varhaiskasvatusjohtaja seké varhaiskasvatuksen opettaja Tarja
Nummi-Kulmala.

Hakijat ovat hyvin tasavertaisia kokemukseltaan ja ty6uraltaan. Koska kummal-
lakaan ei ole tehtavaan vaadittavaa patevyytta, voidaan hanet valita vuodeksi
ko. tehtdvaan. Haastattelujen perusteella ehdotamme tehtdvéaan Inka Leppasta.

SJ:N EHDOTUS:
Lautakunta paéattaa valita varhaiskasvatuksen opettajan virkaan lastenhoitaja
Inka Leppasen ajalle 8.8.2022 - 31.7.2023.

PAATOS:
Hyvéksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 21 2.6.2022

UUDEN VARHAIKASVATUSSUUNNITELMAN KAYTTOONOTTO 1.8.2022
Valmistelija: varhaiskasvatusjohtaja

Opetushallitus, joka toimii varhaiskasvatuksen asiantuntijavirastona laatii ja paattaa
valtakunnalliset varhaiskasvatussuunnitelman perusteet, joiden pohjalta laaditaan
paikalliset suunnitelmat. Tana vuonna 18.2.2022 opetushallitus antoi maarayksen uu-
sista varhaiskasvatussuunnitelman perusteista. Perusteet uudistettiin vastaamaan
varhaiskasvatuslain muutoksia. Paivityksen tarkoituksena on ollut paivittaa pe-
rusteasiakirjan kasitteet, sisaltd seka lahdeviitteet vastaamaan uutta lakia. Var-
haiskasvatuksen jarjestajan on paivitettdva omat paikalliset varhaiskasvatussuun-
nitelmansa kansallisten perusteiden mukaisesti ja ne tulee ottaa kayttéén 1.8. 2022.

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on kansallinen normi. Paikalliset suunnitelmat
velvoittavat varhaiskasvatuksen henkilostéa sitoutumaan seka varhaiskasvatuslain
etta perusteiden arvoperustan, tavoitteiden ja siséltdjen mukaiseen toimintaan. Var-
haiskasvatussuunnitelman perusteet on eraanlainen laatukasikirja, joka maarittelee
raamit kaikelle yhtenaisen ja tasa-arvoisen varhaiskasvatuksen toteuttamiselle. Sen
mukaisesti toimimalla varmistetaan jokaisen lapsen oikeus saada tasalaatuista var-
haiskasvatusta asuinpaikastaan riippumatta.

Paasaantoisesti 1.8.2022 voimaan tulevat muutokset liittyvéat lapsen kehityksen ja op-
pimisen tuen asioihin. Paivitetyissa perusteissa maaritellaén entisté tarkemmin kol-
mitasoisen tuen mallin mukaan tuen tasot ja muodot seka se, miten tukea annetaan.
Kolmitasoisen tuen mallissa lapselle annettavan tuen tasot jaotellaan yleiseen, te-
hostettuun ja erityiseen tukeen. Tuen tarve arvioidaan lapsen yksilélliseen tuen
tarpeen perusteella. Lapselle tulee muun muassa oikeus varhaiskasvatukseen osallis-
tumisen edellyttamiin apuvalineisiin ja uudistus nakyy myos jokaiselle lapselle
tehtavassa henkildkohtaisessa varhaiskasvatussuunnitelmassa. Muita pienempia
muutoksia on tehty mm. laaja-alaisen osaamisen osuuteen. Perusteissa puhutaan
vahvasti inkluusiosta. Inkluusiossa taas on kyse varhaiskasvatustoiminnan jarjestami-
sen arvoperustasta seka ideologisesta ja kokonaisvaltaisesta tavasta ajatella. Tama
taas johtaa lapsen osallisuutta vahvistaviin pedagogisiin ratkaisuihin ja taté kautta
monimuotoisiin ja joustaviin opetusjarjestelyihin. Inkluusio koskettaa kaikkia lapsia.

Kannonkosken sivistystoimen tavoitteena on lasten ja nuorten yhtenéinen kasvun- ja
opinpolku varhaiskasvatuksesta ylakouluun. Nyt my&s tuen malli muuttuu lain mukaan
yhtenevaiseksi. Arjen tasolla muutos ei ole meille kovin iso asia, koska olemme jo
vapaaehtoisesti toteuttaneet saman suuntaista toimintaa. Varhaiskasvatuksessa ei es-
im. ole erillisia ryhmia erityisen tuen lapsille, vaan kaikki lapset ovat samoissa ry-
hmissé ja pienryhmiin jakamalla varmistamme kunkin lapsen opetuksen, kasvatuksen
ja tuen.

Olemme péivittdneet varhaiskasvatussuunnitelmamme vastaamaan uusia perusteita,
suunnitelma on sahkdisena osoitteessa

https://peda.net/kannonkoski/varhaiskasvatus/vasu2017

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 21 jatkuu 2.6.2022

SJ:N EHDOTUS:
Lautakunta hyvéksyy uusien perusteiden mukaiset paivitykset ja paattaa ottaa

kayttoon Kannonkosken kunnan uuden varhaiskasvatussuunnitelman 1.8.2022
alkaen.

PAATOS:

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 22 2.6.2022

SIVISTYSLAUTAKUNNAN TALOUDEN JA TOIMINNAN SEURANTA

Lautakunta on kasitellyt vuoden ensimmaisessé kokouksessaan tehtava-
alueensa kayttdsuunnitelman. Samalla lautakunta paétti seurata hyvaksytty-
jen tavoitteiden saavuttamista seké talousarvion mééararahojen kayttoa ja
tulojen toteutumista kokouksissaan neljannesvuosittain.

Tammi-maaliskuun toimintakatetta ja toimintakuluja (liite 2.) ei kokonaisuu-
tena voi viela todentaa, koska sisaiset kulut puuttuvat toistaiseksi talousar-
vioseurannasta. Muut kulut ovat kirjautuneet ajallaan. Niista suurin era eli
henkiléstokulut ovat toteutuneet 23,6 prosenttisesti, kun lomarahatasoitettu
toteuma on 24,0 %. Kuljetuskustannusten toteuma on 20,2 %, kun koulun
tyoviikot huomioiva toteuma on 28,4 %.

Toimintatuottoja on kertynyt toistaiseksi alle talousarvion (toteutuma 17,8
%), mutta kaikki tuotot eivat ole vield kirjautuneet. Maksutulot nayttaisivat
alkuvuoden perusteella ylittyvan arvioidusta (26,8 %).

Toiminnallisesti talousarvio on toteutumassa suunnitelman mukaisesti.
SJ:N EHDOTUS:

Lautakunta kay keskustelun taloudesta ja toiminnasta seké merkitsee ta-
lousarvioseurannan tiedoksi.

PAATOS:
Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto




Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 23 2.6.2022

ESI- JA PERUSOPETUKSEN OPETUSSUUNNITELMAN TAYDENNYKSET JA MUUTOK-
SET

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 21.6.2016 hyvaksynyt Kannonkosken
koulun esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman liitteineen otettavaksi kayt-
téon 1.8.2016 alkaen.

Opetussuunnitelma on néhtévisséa osoitteessa:
https://peda.net/kannonkoski’kannonkoskenkoulu/kannonkoski

Opetussuunnitelmaa on teknisesti helppo muuttaa, koska se on séhkéisessa
muodossa ja sitd muutetaan useasti esim. valinnaisaineitten osalta. Tuntijakoa
muutettiin viimeksi 2019 englannin kielen aloituksen siirryttyd ensimmaiselle
vuosiluokalle 1.1.2020 alkaen. Paattéarvioinnin kriteereité ja oppilaanohjauksen
jarjestamista on muutettu 1.8.2021 alkaen.

Tadydennykset 1.8.2022 alkaen

Lukuvuonna 2022 — 2023 toteutuu yksi uusi lyhyt valinnaisaine, kasity6té kaikil-
le. Lyhytta valinnaisainetta opiskellaan yksi vuosiviikkotunti joko 8. tai 9. vuosi-
luokalla. Ryhmét ovat lahes aina yhdistettyja yli luokkarajojen. Valinnaisaineen
tavoitteet, sisalto ja arviointi on kuvattu litteessa 3.

SJ:N EHDOTUS:
Sivistyslautakunta hyviksyy esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman tay-
dennyksen kasity6té kaikille valinnaisaineen osalta (liite 4).

PAATOS:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 24 2.6.2022

NUORISO- JA KULTTUURIVASTAAVAN TEHTAVANIMIKKEEN MUUTTAMINEN

Sivistyslautakunta on kokouksessaan 17.6.2021 § 29 p&éttanyt alaistensa Vi-
ranhaltijoiden ja toimihenkildiden toimivallasta. Sen mukaan nuoriso- ja kult-
tuurivastaavan toimivalta ja tehtévét jakaantuvat nuoriso-, kulttuuri- ja hyvin-
vointityéhon, jonka vastuualueita ovat:

- vastaa hyvinvointikertomustydn koordinoinnista ja hyvinvointitydn

nakyvyydestd kuntastrategiassa
- vastaa ennaltaehkaisevasté paihdetytsta
- vastaa hyvinvointitydsta kumppanuuspdydassa

Kuntien valtionosuuksiin tulee vuoden 2023 alusta alkaen kokonaan uusi las-
kentatekija: hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen HYTE-kerroin. Talla halu-
taan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja tervey-
den edistamiseksi sote-uudistuksen jalkeenkin. Myds hyvinvointialueille on tu-
lossa vastaava rahoituskriteeri.

HYTE-perustein kuntien kesken jaettavan rahan vaihteluvéli on noin 7,50 eu-
rosta 22 euroa asukasta kohti, mika on vajaa kolme prosenttia keskimé&arin ja-
ettavasta valtionavusta. Kannonkosken asukasluvulla on kysymys noin 10.000
—29.000 eurosta.

Hyvinvointitydn nékyvaksi tekemiseksi vuoden 2022 talousarvioon perustettiin
oma menokohta, Hyvinvoinnin edistaminen ja sille oma méaaréraha. HYTE-
kertoimen mittareissa pitéaé pystya osoittamaan, kuinka hyvinvointityé on kun-
nassa jarjestetty ja resurssoitu. Edella esitetyn pohjalta on perusteltua, etta
my®6s tydntekijan nimike vastaa tehtavankuvaa ja tuo esille hyvinvointityon
merkitystd kunnassa.

SJ:N EHDOTUS:
Lautakunta paattaa muuttaa nuoriso- ja kulttuurivastaavan tehtéavanimikkeen
nuoriso-, kulttuuri-, ja hyvinvointivastaavan tehtavanimikkeeksi.

PAATOS:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 25 2.6.2022

RESURSSIOPETTAJAN MAARAAIKAISEN JA PAATOIMISEN TUNTIOPETTAJAN TEH-
TAVAN TAYTTAMINEN AJALLE 8.8.2022 — 3.6.2023

Resurssiopettajan maaraaikainen ja paatoiminen tuntiopettajan tehtavé on ol-
lut julkisesti haettavana tyémarkkinatori.fi -palvelussa seké TE-palveluiden
kautta. Hakuaika paattyi 12.5.2022 klo 12.00, johon mennessa saapui kaksi
hakemusta, joista toisella hakijalla on luokanopettajan patevyys. Kummatkin
hakijat ovat maaraaikaisessa virkasuhteessa Kannonkosken koulussa. Haki-
jakooste on poytakirjan liitteena 5.

Perusopetuksessa luokanopetusta antavalta opettajalta vaaditaan
kasvatustieteen maisterin tutkinto, vahintaan 60 op (35 ov) laajuiset peruskou-
lussa tai perusopetuksessa opetettavien aineiden ja aihekokonaisuuksien mo-
nialaiset opinnot seké vahintaan 60 op (35 ov) laajuiset opettajan pedagogiset
opinnot. Kelpoisuus antaa luokanopetusta on my&s henkil6lla, jolla on kel-
poisuus antaa aineenopetusta perusopetuksessa ja joka on suorittanut perus-
koulussa opetettavien aineiden ja aihekokonaisuuksien monialaiset opinnot.
(Asetus 986/1998).

Perusopetuksessa aineenopetusta antavalta opettajalta vaaditaan kussakin
opetettavassa aineessa vahintaan 60 op (35 ov) laajuiset aineenopettajan
koulutukseen kuuluvan opetettavan aineen perus- ja aineopinnot. Liséksi ai-
neenopettajalta vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto ja vahintaan 60 op:n
(vah.35 ov) laajuiset opettajan pedagogiset opinnot. (Asetus 986/1998).

SJ:N EHDOTUS:

Hakemusten perusteella lautakunta valitsee Kannonkosken koulun resurs-
siopettajan maaraaikaiseen ja paatoimiseen tuntiopettajan tehtéavaan 8.8.2022
— 3.6.2023 KM Saara Lahden ja hanen kieltaytymisensé varalle kasvatustie-
teen ylioppilas Lotta Mannin.

Palkkaus on OVTES:in mukainen.

PAATOS:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hatlitus Valtuusto
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 26 2.6.2022

KASITYON MAARAAIKAISEN JA SIVUTOIMISEN TUNTIOPETTAJAN TEHTAVAN TAYT-
TAMINEN AJALLE 8.8.2022 — 3.6.2023

Kasityon (tekstiilityd) maaraaikainen ja sivutoiminen tuntiopettajan tehtava on
ollut julkisesti haettavana tyémarkkinatori.fi -palvelussa seké TE-palveluiden
kautta. Hakuaika paattyi 25.5.2022 klo 12.00, johon mennessé saapui kaksi
hakemusta, joista kummallakaan ei ole perusopetuksen opettajan patevyytta.
Hakijakooste on poytakirjan liitteena 6.

Perusopetuksessa aineenopetusta antavalta opettajalta vaaditaan kussakin
opetettavassa aineessa vahintaan 60 op (35 ov) laajuiset aineenopettajan
koulutukseen kuuluvan opetettavan aineen perus- ja aineopinnot. Liséksi ai-
neenopettajalta vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto ja véhintaan 60 op:n
(vah.35 ov) laajuiset opettajan pedagogiset opinnot. (Asetus 986/1998).

SIVISTYSLAUTAKUNNAN PJ:N EHDOTUS:
Paatosehdotus annetaan kokouksessa asian valmistelun ollessa esityslistan
lahtiessa viela kesken.

Palkkaus on OVTES:in mukainen. Valitun on ennen tehtavén vastaanottamista
esitettava lain 504/2002 mukainen rikostaustaote ja hyvaksyttava lagkarinto-
distus terveydentilastaan. Tehtavan taytossa noudatetaan 4 kk koeaikaa.

SIVISTYSLAUTAKUNNAN PJ:N KOKOUKSESSA ANTAMA PAATOSEHDO-
TUS:

Hakemusten perusteella lautakunta valitsee Kannonkosken koulun kasityon
tuntiopettajan maaraaikaiseen ja sivutoimiseen tehtavaan 8.8.2022 — 3.6.2023
Riikka Jokisalo ja hanen kieltaytymisensa varalle Katja Ahonen.

Palkkaus on OVTES:in mukainen. Valitun on ennen tehtédvén vastaanottamista
esitettava lain 504/2002 mukainen rikostaustaote ja hyvaksyttava laakarinto-
distus terveydentilastaan. Tehtavan tayttssa noudatetaan 4 kk koeaikaa.

PAATOS:
Hyvaksyttiin yksimielisesti. Merkitaan, etta rehtori-sivistysjohtaja poistui esteel-
lisena pykalan kasittelyn ajaksi (sukulaisuusjgavi).

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 27 2.6.2022

ERITYISOPETUKSEN SEKA ENGLANNIN JA RUOTSIN KIELTEN LEHTORIN MAARAAI-
KAISEN TEHTAVAN TAYTTAMINEN AJALLE 8.8.2022 — 3.6.2023

Nykyisen viranhaltijan irtisanouduttua 19.5.2022 on erityisopetuksen seka
englannin ja ruotsin kielten lehtorin tehtéva on ollut méaaraaikaisena julkisesti
haettavana tydmarkkinatori.fi -palvelussa seké TE-palveluiden kautta. Maara-
aikaisuus perustuu ensi lukuvuonna tehtavaan laajempaan virkarakenteen
tarkasteluun, jolloin auki tulevien virkojen ja tuntiopettajuuksien tehtavat voi-
daan tarkastella kokonaisuutena uudelleen huomioiden my®s oppilasmaaran
vaheneminen. Hakuaika paattyi 31.5.2022 klo 12.00. Hakijakooste on poyta-
kirjan liitteena 7.

Perusopetuksessa aineenopetusta antavalta opettajalta vaaditaan kussakin
opetettavassa aineessa vahintaan 60 op (35 ov) laajuiset aineenopettajan
koulutukseen kuuluvan opetettavan aineen perus- ja aineopinnot. Lisaksi ai-
neenopettajalta vaaditaan ylempi korkeakoulututkinto ja vahintaan 60 op:n
(v&h.35 ov) laajuiset opettajan pedagogiset opinnot. (Asetus 986/1998).

SJ:N EHDOTUS:
Sivistysjohtajan paatdsehdotus annetaan kokouksessa asian valmistelun ol-
lessa esityslistan lahtiessa viela kesken.

Palkkaus on OVTES:in mukainen. Valitun on ennen tehtdvan vastaanottamista
esitettava lain 504/2002 mukainen rikostaustaote ja hyvaksyttava lagkarinto-
distus terveydentilastaan. Tehtavan taytéssa noudatetaan 4 kk koeaikaa.

SJ:N KOKOUKSESSA ANTAMA PAATOSEHDOTUS:

Hakemusten perusteella lautakunta valitsee Kannonkosken koulun erityisope-
tuksen seka englannin ja ruotsin kielten lehtorin méaéraaikaiseen virkaan
8.8.2022 — 3.6.2023 KM Saara Lahden ja hanen kieltadytymisensé varalle KM
Emmi Leppéasen.

Palkkaus on OVTES:in mukainen.

PAATOS:
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto

-
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 28 2.6.2022

SIVISTYSTOIMEN VIRANHALTIJAPAATOKSET

Rehtori-sivistysjohtajan, varhaiskasvatusjohtajan, kirjastonjohtajan ja koulusih-
teerin tekemat viranhaltijapaatokset ajalta 14.4.-2.6.2022 ovat néhtdvéna ko-
kouksessa.

SJ:N EHDOTUS:
Lautakunta merkitsee viranhaltijapaéatokset tiedoksi, eika kayta niihin kuntalain
92 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

PAATOS:
Merkittiin tiedoksi.

Poytikirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto

[\
-
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Kannonkosken kunta
Sivistyslautakunta § 29 2.6.2022

TIEDOKSI ASIAT

1.
2.

Sivistyskunta 2023 -hanke
Perusopetuksen TEA-viisarin tulokset 2021(linkki s-postissa)
Piispalan palvelupaketin kayttd vuonna 2021

OKM:n myéntamé erityisavustus varhaiskasvatuslain mukaisen tuen uudis-
tamisen edistamiseksi vuosille 2022 - 2023

SJ:N EHDOTUS:
Lautakunta merkitsee asiat tiedokseen.

PAATOS:
Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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